All. “B”

AREA AMMINISTRATIVA/PERSONALE

Avviso manifestazione di interesse e/o disponibilita degli Enti per la copertura di n. 1 posto di
“Funzionario Finanziario EQ” a tempo parziale 66,67% e indeterminato — ex cat. giur. D presso I’Area
Finanziaria dell’Unione dei comuni “Logudoro” mediante scorrimento di graduatorie di comuni o altri
EE.PP. in corso di vigenza.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 concernente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che ai sensi dell’articolo 39 dello
Statuto dell'Unione, all’Unione del Logudoro, in difetto di propri regolamenti, si applicano i regolamenti del
Comune di Ozieri e pertanto risulta applicabile il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 95 del 30.01.2001 e succ. modificato e integrato e da
ultimo il Regolamento per I’accesso all’impiego approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 183
del 27 dicembre 2021;

Visto il P.T.F.P. approvato con Deliberazione di Giunta N°16 del 24/4/2025 che prevede la copertura del posto
di cui al presente avviso;

Vista la Determinazione n. 21 in data 31/7/2025 di approvazione dell’avviso di manifestazione di interesse per
la copertura di n. 1 posto di “Funzionario Finanziario” a tempo parziale 66,67% e indeterminato — ex cat.
giur. D presso 1I’Area Finanziaria dell’Unione dei comuni “Logudoro” di Ozieri mediante scorrimento di
graduatorie di altro ente locale in corso di vigenza;

RENDE NOTO

che I’Unione del Logudoro intende procedere alla copertura di n. 1 posto di Funzionario Finanziario ex Cat.
D, a tempo indeterminato e parziale, per n. 24 ore settimanali, mediante utilizzo di graduatorie in corso di
validita, nel rispetto dell’art.] comma 147 ¢ comma 149 della Legge n. 160/2019, approvate da Comuni,
Province della Regione Sardegna, in seguito all’espletamento di pubblici concorsi per la copertura di posti a
tempo indeterminato in profilo analogo o equivalente a quello che si intende ricoprire.

Si informa che il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, sara quello previsto per
dal vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali per la categoria giuridica e economica, comprensivo della
13~ mensilita e di ogni altro compenso o indennita connessi alle specifiche caratteristiche della effettiva
prestazione lavorativa, se ¢ in quanto dovuti; gli emolumenti corrisposti saranno soggetti alle ritenute di
legge. 11 luogo di lavoro ¢ in OZIERI (SS)

1. REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Possono presentare manifestazione di interesse coloro che sono utilmente collocati fra gli idonei in una
graduatoria di merito approvata da altro Comune, Provincia della Regione Sardegna.

La graduatoria suddetta deve essere stata approvata dalla rispettiva Amministrazione ¢ deve essere in
corso di validita alla data di scadenza del presente avviso.

La graduatoria deve essere riferita all’assunzione a tempo indeterminato di Funzionario Finanziario” o profili
analoghi della ex Cat. D.
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2. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE

La manifestazione di interesse dovra essere redatta esclusivamente in forma digitale e inviata all’indirizzo

Pec

: protocollo@pec.unionecomunilogudoro.ss.it ovvero sulla piattaforma InPA seguendo lo schema

allegato al presente avviso (allegato A) ai sensi dell’art. 39 comma 1, del D.P.R. 445 del 28/12/2000.
Nella manifestazione di interesse il candidato deve dichiarare sotto la propria personale responsabilita, come
autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti, indicando:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
2

h)

)
k)

)

0)

p)

cognome, nome luogo e data di nascita;
residenza, recapito telefonico, indirizzo e pec;
assunzione in ordine alla quale si manifesta interesse;

di risultare idoneo in graduatoria concorsuale per 1’assunzione indeterminato per il profilo
professionale corrispondente a quello che I’ Amministrazione intende ricoprire;

posizione occupata nella graduatoria;
ente che ha approvato la graduatoria e data di approvazione della stessa;

titolo di studio posseduto con I’esatta indicazione della votazione, dell’anno in cui ¢ stato conseguito e
dell’istituto che lo ha rilasciato;

idoneita fisica all’impiego; tale requisito sara accertato prima dell'assunzione;

godimento dei diritti civili e politici;

non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego presso
una pubblica amministrazione, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del

Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge
e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;

non avere riportato condanne penali né essere stati destinatari di misure di sicurezza o di prevenzione
o di altri provvedimenti, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione
di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;

per i candidati di sesso maschile, nati entro il 31 dicembre 1985, posizione regolare nei riguardi degli
obblighi di leva.

preciso recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione;
qualora il candidato cambi il proprio domicilio o recapito ¢ tenuto a comunicarlo per iscritto;

accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente avviso e delle vigenti norme
concernenti la disciplina dei concorsi;

curriculum vitae.

La domanda deve essere accompagnata da una copia fotostatica di un documento valido d'identita, pena
l'esclusione. Tutti i requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine stabilito
nel presente avviso. Non saranno ammessi i candidati che incorrano anche in una sola delle

seguenti irregolarita, considerate come insanabili:

- inoltro della domanda fuori dai termini prescritti;

- domanda di manifestazione d'interesse priva di indicazione del nome, cognome, residenza o domicilio,
ovvero non inviata tramite pec/InPA;

- mancato possesso anche di uno solo dei requisiti previsti per l'accesso;
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3. PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse dovra essere presentata entro il termine del giorno 04 settembre 2025. La
manifestazione di interesse deve essere presentata esclusivamente sulla piattaforma InPA ovvero a mezzo
PEC all’indirizzo protocollo@pec.unionecomunilogudoro.ss.it

La domanda si considera prodotta in tempo utile se pervenuta entro le ore 24:00 del termine di scadenza
suindicato.

In ogni caso nell’oggetto della mail dovra essere indicato DOMANDA DI MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO FINANZIARIO EX CAT.D.

L’inoltro da casella PEC propria intestata le cui credenziali di accesso siano state rilasciate previa
identificazione del titolare e cio sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo allegato — ai
sensi dell’art. 65, c. 1, c-bis) del d. l.gs. n. 82/2005 — ¢ sufficiente a rendere valida I’istanza, a considerare
identificato 1’autore di essa e a ritenere la stessa regolarmente sottoscritta.

Non si terra conto di eventuali domande gia presentate prima della pubblicazione del presente avviso. Eventuali
domande gia prodotte dovranno essere riproposte nel termine sopra fissato.

DISPONIBILITA’ DIRETTA DA PARTE DI ENTI ALLA CESSIONE DI GRADUATORIE VIGENTI

I comuni o altre PP.AA. della Regione Sardegna, in possesso di graduatorie vigenti per il profilo
professionale richiesto che fossero disponibili alla cessione in uso delle stesse possono darne direttamente
comunicazione all’Ufficio Personale dell’Unione a mezzo Pec all’indirizzo
protocollo@pec.unionecomunilogudoro.ss.it

4. ORDINE DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE E MODALITA’ DI RECLUTAMENTO

Acquisite le manifestazioni di interesse, si procedera a stilare I’elenco delle graduatorie segnalate dai
candidati o dagli Enti medesimi, che saranno cosi utilizzate secondo 1’ordine di priorita sotto indicato:

- la graduatoria in corso di validita approvata piu recentemente;

Resta fermo il rispetto dell’ordine originario di posizione degli idonei nella graduatoria e
dell’autorizzazione all’utilizzo da parte dell’Ente che I’ha adottata.

In caso di esaurimento della graduatoria ovvero in caso di mancata autorizzazione all’'uso della medesima,
si procedera all’utilizzo delle altre graduatorie secondo I’ordine come sopra stabilito.

Nel caso di graduatorie approvate nella medesima data avra precedenza il concorrente meglio posizionato
nella graduatoria da scorrere.

I candidati aventi diritto secondo 1’ordine di graduatoria saranno informati e convocati esclusivamente
a mezzo PEC.

5. NOMINA DELL’IDONEO E RELATIVA DOCUMENTAZIONE
Il candidato selezionato nella graduatoria individuata sara invitato ad assumere servizio, sotto riserva di

accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina, ed ¢ assunto in prova nel profilo
professionale per il quale risulta vincitore.

6. INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

Per qualsiasi informazione o chiarimento gli interessati potranno rivolgersi al seguente numero telefonico


mailto:protocollo@pec.unionecomunilogudoro.ss.it
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3494602658 — UNIONE DEL LOGUDORO — SERV. PERSONALE
Il presente avviso non costituisce alcun titolo e diritto per coloro i quali hanno manifestato interesse
all'assunzione, non vincola l'ente a procedere all'assunzione, potendo la stessa non darvi seguito in
conseguenza di limiti imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative e/o comunque,
qualora nuove circostanze lo consigliassero.

L’Unione Logudoro si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere e revocare il presente avviso
pubblico, senza che gli interessati possano vantare diritti di sorta.

Il presente avviso viene reso noto mediante pubblicazione, all'albo pretorio on-line, sul sito istituzionale
dell’Unione Logudoro sez. “Amministrazione trasparente - Bandi di concorso", sul Portale InPA e inviato ai
comuni della Sardegna con richiesta di pubblicazione.

In ogni caso il presente bando costituisce LEX SPECIALIS. Per quanto non espressamente disciplinato nel
presente bando si rimanda alla legislazione vigente in materia di assunzioni e rapporto di lavoro.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura sono trattati esclusivamente per le finalita
connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive attivita inerenti all'eventuale procedimento
di assunzione, nel rispetto della normativa specifica.

I dati forniti possono essere inseriti in apposite banche dati nonché trattati e conservati, nel rispetto
degli obblighi previsti dalla normativa vigente e per il tempo necessario connesso alla gestione della procedura,
in archivi informatici e/0 cartacei per i necessari adempimenti che competono all’Unione del Logudoro nonché
per adempiere a specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti e dalla normativa europea.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta l'impossibilita di dar corso
alla valutazione della domanda, nonché¢ agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura.

I dati personali in questione sono trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge, con I'impiego di misure di
sicurezza atte a garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono.

1l titolare del trattamento dei dati ¢ I’Unione del Logudoro con sede in Ozieri — Via A. De Gasperi 98. Il
responsabile del trattamento ¢ il responsabile dell’ Area Personale. Incaricati del trattamento sono le persone
preposte alla procedura di selezione individuate dal responsabile dell’Area nell'ambito della procedura
medesima.

I dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando cio ¢ previsto da
disposizioni di legge o di regolamento.

I dati personali possono essere oggetto di diffusione nel rispetto delle delibere dell'autorita garante per la
protezione dei dati personali.

L'interessato puo esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al regolamento UE 2016/679, i diritti previsti
dagli articoli 15 e seguenti dello stesso: l'accesso ai propri dati personali, la rettifica o la cancellazione dei
dati, la limitazione del trattamento, la portabilita dei dati, I'opposizione al trattamento.

L'interessato puo, altresi, esercitare il diritto di proporre reclamo all'autorita garante per la protezione dei dati
personali.

Ozieri 04/8/2025

I1 Responsabile del Servizio Personale
Funzionario E.Q. Mario Sassu
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